Unternehmen
Bildung

LEBEN

Leitungskonzept fur Kitas zur nachhaltigen Organisations- und
Personalentwicklung (Seminar-Nr.: 20101)

\g

Termine:

Inhouse nach Vereinbarung,
weitere Termine siehe
Seminarbeschreibung
Druckversion

Zeit:

Dauer ca. 4 - 5 Std.
zzgl. zwei individuelle
Telefontermine

Ort:
Raum Rosenheim, Raum
Munchen, Inhouse oder online

Zielgruppen:

e Kita-Leitungen

¢ Verwaltungsleitungen

e Kita-Verantwortliche in
Kommunen

Investition je
Teilnehmerin:
390,- Euro zzgl. MWSt.

Im Seminar wird das Leitungskonzept (weiter-)entwickelt und die
Voraussetzungen fiir eine nachhaltige und agile Organisations-
und Personalentwicklung geschaffen.

Ziele:

e Zeitersparnis bei der Erstellung/ Aktualisierung des
Leitungskonzepts und des Mallnahmenplans durch pragmatische
Ansatze aus der Praxis

e Sorgen und Néte der Mitarbeiterinnen und Spannungen in den
Teams transparent machen

¢ Einen positiven Rahmen geben, flr Chancen aus den
Herausforderungen im Bildungsalltags

e von der Reaktion in die Aktion kommen

e Rahmenbedingungen schaffen, um die Mitarbeiterinnenzufriedenheit
und Mitarbeiterlnnenbindung zu férdern

e Rahmenbedingungen schaffen fur die Starkung der
Eigenverantwortung

e Profil als Fihrungskraft fir die Bildungseinrichtung scharfen

Dieses Praxisseminar hilft den Teilnehmerinnen, ein tragfahiges
Leitungskonzept mit MaBnahmen zu erstellen, welches die Basis fir die
Organisations- und Personalentwicklung der nachsten Monate/ Jahre sein
kann.

Unser Ziel ist es, dass Sie sofort nach dem Seminar ins Handeln kommen
kdnnen. Deshalb wird jede/r Teilnehmerln im Anschluss an das

Seminar individuell begleitet. Diese Begleitung findet per Telefon

bzw. Video-Konferenz statt. Es kdnnen individuelle Fragen zum Seminar,
zur Situation vor Ort etc. besprochen werden.

Im zweiten Termin nach dem Seminar konnen Sie den aktuellen
Projektstand, besondere Situationen im Team oder andere Fragen mit uns
klaren.

Wir sind auch nach diesem Seminar flr Sie da und bieten weitere Module
zur Unterstutzung fur die nachhaltige Umsetzung:

e Zweckorientierte Prozessoptimierung in der Kita

e Weiterentwicklung des personlichen Flihrungsverstandnisses, fur
mehr Leichtigkeit im Alltag als Kita-Leitung

e Zielgerichtete Kommunikation férdern, fir wahre Harmonie im Team

e Systematisierung der Personalentwicklung zur Férderung der
individuellen Starken

e Scharfung des Rollen- und Wirkungsbewusstseins als Kita-Leitung

Aulerdem bieten wir individuelle Begleitung in Form von
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Coaching, Teamseminaren und Beratungen an.

Haben wir lhr Interesse geweckt oder haben Sie noch Fragen?

Wir sind gerne flr Sie da.

Hans Grasser
Geschaftsfuhrer

Berater und Fluhrungskrafte-Coach mit
umfassender Erfahrung in der
Organisationsentwicklung, Change-Management,
Projektmanagement und Prozessmanagement.
Nebenberuflich Verwaltungsleiter und Dozent fur
Finanzmanagement.

Laura Holzlwimmer, M.A.
GeschaftsfUhrerin

Verwaltungsleiterin eines Verbunds mehrerer
Kindertageseinrichtungen. Nach ihrem
Studienabschluss (Geschichte, Interkulturelle
Kommunikation und Slavistik) arbeitete sie im
Wissenschaftsmanagement an der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen. Seit 2020 ist sie
Dozentin und Beraterin fur Fihrungskrafte im
Bildungsbereich.

Ablauf:

e Beginn 9:00 Uhr
e Dauer ca. 3 - 4 Stunden (Teilnehmerzahl: mind. 4/ max. 6)*
e Inklusive individuelle Begleitung (per Telefon bzw. Video-Konferenz)
an zwei weiteren Terminen
o je ca. 1 Std. (individuelle Terminvereinbarung in den
folgenden Wochen)
o Termin 1: Kldrung individueller Fragen
o Termin 2: Review Uber den aktuellen Projektstand

Online-Variante:

e von 14:00 Uhr bis ca. 16:00 Uhr (Teilnehmerzahl: mind. 2/ max. 4)*

e PC bzw. Tablet mit Internetzugang

e Audio-Verbindung Uber Headset (Kopfhorer & Mikrofon) oder per
Telefon**

e Zusatzservice:
Unterstitzung im Vorfeld flr einen optimalen Zugang und Verlauf
des Online-Seminars (telefonische Klarung der Voraussetzungen vor
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Ort, Probezugang, u.v.m.)

* Ein Seminar kommt nur bei mindestens 2 bzw. 4 verbindlichen Anmeldungen zustande. Bei mehr
als 4 bzw. 6 Anmeldungen werden wir nach Mdglichkeit den weiteren Interessenten

alternative Termine anbieten.

** Bei Audio-Verbindung Uber Telefon fallen je nach Vertrag die tiblichen Kosten fiir Gesprache ins
deutsche Festnetz an.
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