
Ihr Weg zur Teilnahme 
am KiTa-Kongress 
†ber Ihre Anmeldung freuen wir uns (bitte bis 
spŠtestens 13. Juni 2022).  

Eine Anmeldung ist mšglich 
- per E-Mail an kongress@u-b-l.org 
- per Fax: 08065/9067734 
- per Post: Unternehmen-Bildung-Leben GbR, 

KunstmŸhlstr. 14, 83026 Rosenheim 

Ihre Investition betrŠgt 40,00 Euro (inkl. 
MWSt). Bei Anmeldung von zwei 
TeilnehmerInnen erhalten Sie fŸr eine Person 
10,00 Euro Rabatt. 

Anfahrtsbeschreibung 
Pfarrheim St. Peter, St.-Peter-Str. 5, 85221 Dachau


10 Minuten fu§lŠuÞg vom Bahnhof Dachau, 
erreichbar mit der Regionalbahn (10 Minuten vom 
Hauptbahnhof MŸnchen) oder der S-Bahnlinie 2.


Parkmšglichkeiten sind vorhanden. 

KITA-KONGRESS  
VERNETZUNG UND IMPULSE  
F†R F†HRUNGSKR€FTE IM 

BILDUNGSBEREICH 

PFARRHEIM ST. PETER 
DACHAU 

FREITAG, 24. JUNI 2022 

Unternehmen-Bildung-Leben GbR 
KunstmŸhlstra§e 14  
83026 Rosenheim  

info@u-b-l.org · www.u-b-l.org

Im Dialog 
MIT MENSCHEN 
entwickeln.  
Die pragmatischen und praxisorientierten 
Bildungsangebote von Unternehmen-Bildung-
Leben GbR richten sich an FŸhrungskrŠfte in 
Unternehmen, gemeinnŸtzigen Organisa-
tionen und Bildungseinrichtungen. Au§erdem 
bieten wir Privatpersonen, welche sich in 
herausfordernden Lebenssituationen befin-
den, eine professionelle Begleitung, um ihren 
individuellen Weg zu finden und ihre Talente 
zu entfalten. 

Wir mšchten Sie dabei begleiten, Ihr eigenes 
Potenzial oder das Ihrer MitarbeiterInnen zu 
entdecken und zu entfalten und dabei ein 
stŠrker ausgeprŠgtes Bewusstsein fŸr sich 
selbst zu entwickeln. So kšnnen bislang 
unentdeckte bzw. nicht voll ausgeschšpfte 
Talente zum Tragen und Strahlen kommen.

Hans Grasser 
GeschŠftsfŸhrer 

Laura Hšlzlwimmer 
GeschŠftsfŸhrerin 



PROGRAMM 

Ab 9.00 Uhr:  
Ankommen mit Kaffee und Imbiss 

9.30 - 11.00 Uhr:  
Eröffnungsvortrag  

Alfred Doll:  
Führung ist Führung 
Eine außergewöhnliche, erfrischende 
Perspektive auf das, was ein gutes soziales 
Miteinander braucht 

11.00 - 12.00 Uhr:  
Vorstellung des Netzwerks und  der 
NetzwerkpartnerInnen 

12.00 - 13.30 Uhr:  
Mittagspause mit Imbiss 

13.30 - 15.00 Uhr:  
Workshops 

• Kerstin Pfeifer:  
Gesundes Führen 

• Ingrid Brecheisen-Sattler:  
Haltung als Basis für Inklusion und 
Teilhabe 

• Hans Grasser/ Laura Hölzlwimmer: 
Ganzheitliche Personalentwicklung 

15.00 Uhr:  
Abschiedskaffee mit Gebäck

WORKSHOPS 

Workshop 1: 

Kerstin Pfeifer 

Gesundes Führen 
Positiv kommunizieren 

Workshop 2:  

Ingrid Brecheisen-Sattler 

Haltung als Basis für 
Inklusion und Teilhabe 

Workshop 3:  

Hans Grasser/  
Laura Hölzlwimmer 

Ganzheitliche Personalentwicklung 
Den Blickwinkel verändern, (neue) 
Talente entdecken 

ERÖFFNUNGSVORTRAG 

Alfred Doll  

Führung ist Führung 
Eine außergewöhnliche, erfrischende Per-
spektive auf das, was ein gutes soziales 
Miteinander braucht. 

Alfred Doll hat vielfältige Erfahrungen mit 
dem Thema „Führung“ gemacht. Als Füh-
rungspersönlichkeit entwickelte er intensi-
en Bezug zu diesem Thema, und man kann 
durchaus von Faszination sprechen, die ihn 
zu einem System- und Führungsaktivisten 
im besten Sinne werden lässt. Seine Faszi-
nation lebt der studierte Informatiker und 
Philosoph als Unternehmer, Business Angel, 
Impuls- und Ratgeber und Publizist aus. 
Zudem betreibt er gemeinsam mit seiner 
Frau einen Gutshof im Chiemgau.


