
 

Qualifizierte KiTa-Leitung UBL: Termine für den Basis-Lehrgang 2026/2027 

22. April 2026		 	 Leitungskonzept für KiTas (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 

20. Mai 2026	 	 	 Integration: Ethik und Haltung/Praktische Umsetzung  

24. Juni 2026		 	 Zweckorientierte Prozessoptimierung (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 

1. Juli 2026	 	 	 Gesund führen (K. Pfeifer) 

7. Oktober 2026	 	 Selbstmanagement (K. Pfeifer) 

20. Oktober 2026	 	 Projektmanagement (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 

	 	 	 	  
23. September 2026		 Systematische Personalentwicklung (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 

25. November 2026	 	 Leichtigkeit im Bildungsalltag (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 

13. Januar 2027	 	 Betriebliches Gesundheitsmanagement (K. Pfeifer)   

17. Februar 2027	 	 Kommunikation in der Führung (K. Pfeifer)  

	 	 	 	  
 10. März 2027	 	 Betriebswirtschaftliche Grundlagen (H. Grasser & L. Hölzlwimmer) 
	 	 	 	  
	 	 	 	 Integration: Ethik und Haltung/Praktische Umsetzung (D. Böhme & 	
	 	 	 	 M. Hillreiner)  



Qualifizierte KiTa-Leitung UBL: Termine für den Aufbau-Lehrgang 2025/2026 

	 	 	  

8. Oktober 2025: 
Menschen gewinnen, integrieren, entwickeln (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

3. Dezember 2025: 
„Schwierige“ Situationen begleiten, Potenziale erkennen (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

4. Februar 2026: 
Systematische Kommunikation, informelle Führung (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

18. März 2026: 
Agile Führung/Leitung in der Praxis (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

29. April 2026: 
Projektmanagement (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

7./8. Mai 2026: 
Hüttentour mit Übernachtung (K.Pfeifer) 

10. Juni 2026: 
Changemanagement (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

24. Juni 2026: 
Kollegiale (Fall)Beratung (H. Grasser/L. Hölzlwimmer) 

NN: 
Kolloquium  


